
  
 

 

  Hamburg, den 16. Dezember 2025 

 
 

Wir suchen:  
 

Eine:n Sozialarbeiter:in in Teilzeit (75%) für unsere Einrichtung  

 
Trotzdem  

Beratung und Unterstützung für straffällig gewordene Menschen 
 
 

Was unsere Sozialarbeiter:innen neben professioneller Beratungsfähigkeiten, Interesse für die 
besonderen sozialen Schwierigkeiten für straffällig gewordene Menschen und Wissen über am-
bulante Leistungen nach §§ 67-69 SGB XII benötigen? 
 

Große Leidenschaft! 
 
 Für die Unterstützung von Menschen in der besonders prekären Lebensphase nach der 

Haftentlassung!  
 Für die Organisation und Gestaltung des Einrichtungsitzes, einer Anlaufstelle für straf-

fällig gewordene bzw. aus der Haft entlassener Menschen in St. Georg – mitten im Her-
zen Hamburgs!  

 Für einen professionell gelebten und verlässlichen Bezugspersonenansatz im Rahmen 
eines soliden Betreuungsschlüssels!   

 Für sozialpädagogisch fundierte Ansätze zur Beratung von Menschen mit besonderen 
sozialen Schwierigkeiten unter Berücksichtigung von Delinquenz und Sucht.   

 Und für die spannende Aufgabe, sich in einem engagierten Team der Herausforderung 
zwischen Justizvollzugsanstalten, Behörden und der Öffentlichkeit zum Nutzen der Kli-
ent:innen zu stellen!  

 
Integrationshilfen e.V. ist ein freier Träger der Wohnungslosen- und Straffälligenhilfe in Ham-
burg. Der Verein unterhält Übergangswohnungen für Klient:innen der Beratung durch das 
Trotzdem und ist Kooperationspartner der Justizbehörde hinsichtlich sozialpädagogischer An-
gebote und Qualifizierungsprojekten in allen Hamburger Justizvollzugsanstalten. Er ist beteiligt 
an der gemeinsamen Durchführungsaufgabe des Übergangsmanagements entsprechend dem 
Resozialisierungs- und Opferhilfegesetz der FHH von 2019 und betreibt eine Soziale Beratungs-
stelle für Menschen mit Wohnungsproblemen. Darüber hinaus engagiert sich Integrationshilfen 
e.V. sozialpolitisch für die vorgenannten Personenkreise. 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

  Hamburg, den 16. Dezember 2025 

Wir suchen eine:n engagierte:n Mitarbeiter:in aus dem Bereich der Sozialen Arbeit oder mit 
einer vergleichbaren Qualifikation zur Verstärkung unseres Teams. 
 
Aufgaben: 
 

 Erstellen und Verfolgen eines strukturierten Hilfeplans in enger Zusammenarbeit 
mit den Klient:innen  

 Durchführung strukturierter Hilfeleistungen zur Überwindung besonderer sozialer 
Schwierigkeiten nach §§ 67-69 SGB XII 

 Sozialpädagogische Betreuung und Beratung von Haftentlassenen in unseren Über-
gangswohnungen (ambulant und dezentral) 

 Unterstützung bei der Organisation und Abwicklung der Ein- und Auszüge in den 
Übergangswohnraum 

 Motivationale Hilfen und Kriseninterventionen 
 Organisation von Freizeit- und Gruppenangeboten für unsere Klient:innen   
 Vermittlung in eigenen Wohnraum 
 Überleitung in andere Hilfeeinrichtungen 
 Förderung der Arbeitsaufnahme und in diesem Zusammenhang: Berufsberatung 

und Bewerbungstraining 
 Regelmäßige Angebote von Vorstellungsgesprächen und Kontaktaufnahme zu inte-

ressierten Klient:innen in den (Hamburger) Justizvollzugsanstalten 
 Aktive Mitwirkung am Qualitätsmanagement der Einrichtung 

 
 
Ihr Profil:  

 
 Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in den einschlägigen Fachrichtungen 

der Sozialen Arbeit (oder vergleichbare Qualifikation) 
 Erfahrungen mit der Zielgruppe straffällig gewordene Personen oder mit Menschen in 

prekären Lebenslagen wäre wünschenswert 
 Gute EDV-Kenntnisse und sicherer Umgang mit Outlook setzen wir voraus 
 Erfahrung im Bereich der Suchtberatung wäre wünschenswert 
 Kenntnisse über die einschlägigen Gesetze und Vorschriften zur Hilfeleistung nach §§ 

67-69 SGB XII setzen wir voraus 
 Vertrautheit mit der Hamburger Träger-, und Behördenlandschaft ist von Vorteil 
 Einen ausgesprochenen Teamgeist setzen wir voraus 
 Improvisationstalent und innovative Impulse zur Weiterentwicklung der Einrichtung 

sind erwünscht 
 
 
Wir bieten: 
 
Es erwartet Sie eine vielfältige Aufgabe mit großem Gestaltungsspielraum.  
 

- eine gründliche Einarbeitung 
- einen zentral gelegenen Arbeitsplatz am Hauptbahnhof 



  
 

 

  Hamburg, den 16. Dezember 2025 

- Homeoffice nach Absprache 
- regelmäßige Fortbildung und Supervision 
- 30 Tage Urlaub 
- Betriebliche Altersvorsorge  
- eine Jahressonderzahlung 
- die Zusammenarbeit mit einem motivierten, unterstützenden Team 
 

Die Beschäftigung erfolgt in einem den Bedingungen des TV-L angelehnten Anstellungsvertrag 
und entspricht einer Vergütung der Entgeltgruppe S15 TV-L.  

 
 
 
Der Verein Integrationshilfen e.V. setzt sich aktiv für Chancengleichheit und Teilhabe ein. Wir 
wünschen daher Bewerbungen unabhängig von Nationalität, Geschlecht, ethnischer und sozi-
aler Herkunft, Religion, Behinderung, Alter, sowie sexueller Orientierung und Identität.  
 
Bitte senden Sie ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen als PDF an  
bewerbungen@integrationshilfen-hamburg.de.  
 
Einsendeschluss ist der 15.01.2026. 
 
 
Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne:  
 
Janina Elit, Bereichsleiterin und Geschäftsführerin von Integrationshilfen e.V.  
elit@integrationshilfen-hamburg.de 
Telefon: 040 319 57 08 
 
 


